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JUNTA DE FREGUESIA DE SOUSELO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAC DE RELACAQ JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO,
FM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, RESTRITO
A CANDIDATOS ABRANGIDOS PELO PROGRAMA DE REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS
PRECARIOS (LEI N.° 112/2017, DE 29 DE DEZEMBRO, NA SUA ATUAL REDAGAQ) - CARREIRA E CATEGORIA
DE ASSISTENTE TECNICO (ADMINISTRATIVO) DO MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE SOUSELO

ATAN.° 3

Aos catorze dias do més outubro de dois mil e vinte, no edificio da Camara Municipal de Cinfaes,
reuniram os Senhores Bruno de Moura Santos, Coordenador Técnico da Subunidade Organica
Aprovisionamento, Contabilidade e Servicos de Apoio, do Municipio de Cinfaes, Maria Filomena Cardoso
Barbosa, Técnica Superior (Psicologia), do Municipio de Cinf3es e Antonio Jorge Pereira Fraga,
Coordenador Técnico da Subunidade Organica de Recursos Humanos, do Municipio de Cinfdes, os quais
constituem o juri do concurso para recrutamento de dois pastos de trabalho, tendo em vista a modalidade
de Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de
Assistente Técnico, previstos e nao ocupados no mapa de pessoal, aberto por deliberagdo da Junta de
Freguesia de Souselo de 30 de julho de 2020, a fim de procederem ao estipulado no n.° 2, do artigo 23.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril. —=-——=mmmmmmm e
O Juari deliberou manter a decisao de exclusao dos candidatos Barbara Irene da Costa Barbosa, Luis Tiago
da Costa Gongalves Carvalho e Simone Teresa Sousa uma vez que se mantém 0s prossupostos

mencionados na ata n.° 2 de 22/09/2020 e os mesmos ndo se pronunciaram na audiéncia dos

interessados, pelo que serdo notificados da mencionada decisdo. ==----- -
Passou-se, seguidamente, ao cumprimento do estipulado no n.° 2, do artigo 24.° da Portaria n.° 125-

A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacdo, procedendo-se a avaliagdo curricular dos candidatos

admitidos de acordo com o estipulado na ata de critérios de 31/07/2020. ~==-------====-mmmmmmmmmmm -

AVALIACAO CURRICULAR Total
NOME CANDIDATO/A Habilitaces | Formacdo | Experiéncia | Avaliacdo
Académicas | Profissional | Profissional | Curricular
José Anténio de Jesus Goncalves 14 10 20 17,33
Leonel da Silva Gongalves 14 13 18 16,50
14 10 14 13,33

Pedro Miguel Teixeira Vieira




JUNTA DE FREGUESIA DE SOUSELO

Mais deliberou, convocar os candidatos para a Entrevista Profissional de Selecdo, a realizar nos dias 28 de
outubro de 2020, pelas 10:30 horas, através de oficio registado e de aviso publicado na pagina da

internet da Freguesia de Souselo, conforme estipulado no n.° 2 do artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019,

de 30 de abril, na sua atual redagao. - i

E ndo havendo mais nada a tratar se encerrou a presente ata que vai ser assinada por todos 0s membras
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